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Resumo

O artigo aborda a problemética da capacitacdo docente no Liceu n°1 "José Manuel Salucombo", no municipio de Saurimo,
Lunda Sul, Angola. A pesquisa justifica-se pela constatacdo de que 63,12% dos professores do centro ndo possuem formacéao
pedagdgica, o que compromete a qualidade do processo de ensino-aprendizagem e o desenvolvimento integral dos alunos. A
investigacdo adota uma abordagem mista (qualitativa e quantitativa), de alcance descritivo. Foram utilizados instrumentos
como questionarios, entrevistas, observacfes de aulas e anélise documental. A populagdo-alvo sdo os professores do Liceu
n°1. A pesquisa incluiu também uma revisao historica da formacdo de professores em Angola. A evolucdo da formacao
docente em Angola revela avancos e limitagdes desde o periodo colonial até a atualidade. Persistem desafios na qualificagdo,
infraestrutura e capacitacdo continua. Autores destacam esforcos de reformas, expansdo educativa e necessidade de fortalecer
competéncias pedagdgicas para melhorar a qualidade do ensino no pais. A pesquisa conclui pela os achados historicos
permitem compreender como politicas, reformas e contextos sociopoliticos moldaram a formagdo docente em Angola. A
andlise tendencial evidencia padr8es persistentes, como insuficiéncias na capacitacdo e desafios estruturais. Esses resultados
s80 essenciais para orientar decisdes atuais, fundamentar estratégias de melhoria e fortalecer competéncias pedagégicas no
pais.

Palavras-chave: Capacitagdo docente; Competéncias pedagdgicas profissionais; Ensino-aprendizagem; Formagao continua;
Desempenho docente

Resumen

Este articulo aborda el problema de la formacion docente en el Instituto de Educacién Secundaria N° 1 "José Manuel
Salucombo”, en el municipio de Saurimo, Lunda Sul, Angola. La investigacion se justifica por el hallazgo de que el 63,12%
del profesorado del instituto carece de formacion pedagdgica, lo que compromete la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje y el desarrollo integral del alumnado. La investigacion adopta un enfoque mixto (cualitativo y cuantitativo), con
un alcance descriptivo. Se utilizaron instrumentos como cuestionarios, entrevistas, observaciones de clase y analisis
documental. La poblacion objetivo son los docentes del Instituto de Educacién Secundaria N° 1. La investigacion también
incluy6 una revision historica de la formacion docente en Angola. La evolucion de la formacién docente en Angola revela
avances y limitaciones desde el periodo colonial hasta la actualidad. Persisten desafios en materia de cualificacion,
infraestructura y formacién continua. Los autores destacan los esfuerzos de reforma, la expansion educativa y la necesidad de
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fortalecer las competencias pedagdgicas para mejorar la calidad de la educacion en el pais. La investigacion concluye que los
hallazgos histéricos permiten comprender como las politicas, las reformas y los contextos sociopoliticos han configurado la
formacion docente en Angola. El andlisis de tendencias revela patrones persistentes, como deficiencias en la formacion y
desafios estructurales. Estos resultados son esenciales para orientar las decisiones actuales, fundamentar las estrategias de
mejora y fortalecer las competencias pedagdgicas en el pais.

Palabras clave: Formacion docente; Competencias pedagdgicas profesionales; Ensefianza y aprendizaje; Formacion
continua; Desempefio docente

Abstract

This article addresses the issue of teacher training at Liceu n°1 "José Manuel Salucombo™ in the municipality of Saurimo,
Lunda Sul, Angola. The research is justified by the finding that 63.12% of the center's teachers lack pedagogical training,
which compromises the quality of the teaching-learning process and the students' holistic development. The study adopts a
mixed-methods approach (qualitative and quantitative) with a descriptive scope. Data collection instruments included
questionnaires, interviews, classroom observations, and document analysis. The target population consisted of teachers from
Liceu n°1. The research also included a historical review of teacher training in Angola. The evolution of teacher training in
Angola reveals both advances and limitations from the colonial period to the present day. Challenges persist regarding
qualifications, infrastructure, and continuous professional development. Authors highlight reform efforts, educational
expansion, and the need to strengthen pedagogical competencies to improve the quality of education in the country. The
research concludes that historical findings provide an understanding of how policies, reforms, and sociopolitical contexts have
shaped teacher training in Angola. Trend analysis highlights persistent patterns, such as inadequacies in training and structural
challenges. These results are essential for guiding current decisions, informing improvement strategies, and strengthening
pedagogical competencies in the country.

Keywords: Teacher training; Professional pedagogical competencies; Teaching-learning; Continuing education; Teacher
performance

Introducao

O desenvolvimento sustentavel e sustentavel de uma sociedade é garantido através da qualidade da
educacdo. Neste contexto, no ensino secundario em Angola, os professores deste ensino educativo séo
responsaveis por orientar no processo de ensino-aprendizagem uma geracdo capaz de se adaptar as
mudancas aceleradas da ciéncia e da tecnologia. Portanto, é fundamental que as instituicdes de ensino
possuam um corpo docente que domine os quatro pilares da educacdo: aprender a aprender, aprender a
fazer, aprender a ser e aprender a conviver.

Contudo, na pratica pedagogica da escola Liceo N°1 “José Manuel Salucombo” do municipio de
Saurimo, Lunda Sul, uma percentagem significativa de professores (63,12%) néo consegue desenvolver
competéncias, conhecimentos, atitudes e valores nos seus alunos que garantir o seu desenvolvimento
pessoal e integracdo na sociedade. Isto evidencia a necessidade predominante de formar os professores
deste centro em abordagens de ensino profissional ou competéncias pedagogicas, a fim de melhorar o
seu desempenho e o processo de formacao dos alunos. Esta formagéo é essencial para que os professores
possam responder eficazmente as necessidades presentes e futuras da sociedade.

Como investigador e Diretor do centro, sinto a urgéncia de promover o crescimento cientifico para
colmatar, numa perspetiva de investigacdo, as deficiéncias da pratica pedagogica da nossa instituicao.
Meu proposito é contribuir para a melhoria do desempenho docente e, portanto, para a gestdo de um

processo de ensino-aprendizagem de qualidade.
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O tema de investigacdo centra-se em oferecer solugdes para os problemas da escola Liceo N°1 “José

Manuel Salucombo”, relacionados com a necessidade de formar professores em competéncias
pedagdgicas profissionais para garantir uma educacao de qualidade aos alunos do ensino médio. Assim,
proponho uma estratégia de formacao de professores que promova o desenvolvimento de competéncias
pedagogicas profissionais, com o objetivo de melhorar o processo de ensino-aprendizagem e garantir o
desenvolvimento integral dos alunos, tanto no presente como no futuro.

A relevancia e pertinéncia do tema a investigar é focado na necessidade da formacéo continua e
posgraduada dos docentes do pais, legislado em Lei de base do Sistema de Educacdo e Ensino n°® 16/17
(2017), Lei no 32/20 (2020); com alternativa da capacitacdo do posto de trabalho, que garantira a
satisfacdo das necessidades emergentes do meio competitivo que emerge na atualidade tanto a nivel
nacional como internacional, tanto dos docentes como a formagéo dos estudantes. Outra da pertinéncia
é a necessidade do aperfeicoamento da Educacgdo, que responda as demandas da sociedade, politicas
educacionais e requerimentos do mercado trabalhista de Angola.

Esta formacdo no local de trabalho é crucial para responder as exigéncias emergentes de um ambiente
competitivo, tanto a nivel nacional como internacional, tanto para a formacao de professores como de
estudantes. Além disso, é fundamental melhorar a educacdo e torna-la mais alinhada com as exigéncias
da sociedade, das politicas educativas e das exigéncias do mercado de trabalho em Angola.

Tudo isto justifica que o Governo e o Ministério da Educacdo de Angola estejam empenhados em
melhorar a qualidade do ensino no sistema educativo. Este objectivo insere-se na aspiracao de formar
um homem novo que participe activamente na constru¢cdo de uma nova sociedade. Contudo, esse
propdsito enfrenta um obstaculo significativo: a situacdo atual da formacéo de professores no pais.

Em Angola, a Reforma Educativa baseia-se na Lei nimero 13/01 (2001), conhecida como “Lei de Bases
do Sistema Educativo”, que foi aprovada pela Assembleia Nacional em 31 de dezembro de 2001. Esta
legislacdo tem como principais objectivos a expansao do a rede escolar, a melhoria da qualidade do
ensino, o fortalecimento da eficacia do sistema educativo e a conquista da equidade nesse sistema.

Dos objetivos gerais da Educacéo localizado no Artigo 3 Lei de Bases do Sistema de Educacéo (Lei N.°
13/01, 2001) quando expressa: “formar um individuo capaz de compreender os problemas nacionais,
regionais e internacionais de forma critica e construtiva para a sua participacéo activa na vida social, a
luz dos principios democraticos; regionais e internacionais de forma critica e construtiva para a sua

participacdo activa na vida social, a luz dos principios democraticos;”( Lei N.° 13/01, (2001), p.2).
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Em seu artigo 20, estabelece os objetivos especificos do 2° ciclo del Ensino Secundario Geral, nivel
educacional ao qual a pesquisa responde. Estes objectivos centram-se em dois aspectos fundamentais:
ensino a que responde a investigacdo. Os objetivos referem as: a) preparar o ingresso no mercado de
trabalho e / ou no subsistema de ensino superior; b) desenvolver o pensamento I4gico e abstrato e a
capacidade de avaliar a aplicacdo de modelos cientificos na resolucdo de problemas da vida pratica.

A preocupante escassez de professores no nosso pais levou a medidas drasticas, como a contratacao de
licenciados e técnicos de nivel superior para ocupar cargos docentes nos niveis primario e secundario.
No entanto, esta solucdo temporéria também evidencia a falta de preparacdo adequada destes jovens
profissionais para desempenharem eficazmente as suas fungdes pedagdgicas como educadores. Esse
despreparo se manifesta claramente nas limitaces que enfrentam no trabalho docente.

Dos objetivos gerais da Educacéo localizado no Artigo 3 Lei de Bases do Sistema de Educacao (Lei N.°
13/01, (2001); quando expressa “formar um individuo capaz de compreender os problemas nacionais,
regionais e internacionais de forma critica e construtiva para a sua participacdo activa na vida social, a
luz dos principios democraticos; regionais e internacionais de forma critica e construtiva para a sua
participacdo activa na vida social, a luz dos principios democraticos;”( Lei N.° 13/01, (2001); p.2).

O termo “forma¢do” tem sido amplamente abordado por diversos autores, que desenvolveram suas
teorias e abordagens sob diferentes perspectivas, principalmente no campo do trabalho e do ensino. Nesse
contexto, esta pesquisa terd como foco as teorias que sustentam a formacdo docente como elemento
fundamental para o aperfeicoamento permanente ou pos-graduado dos educadores.

Neste trabalho, a categoria “formacdo de professores” ¢ sustentada pelos trabalhos de diversos autores,
entre eles: Rodriguez Aceituno & Hernandez Pina, (2018); Duarte, et. al., (2020); Fonseca & Gotay,
(2021); Torres Hernandez, (2023); Addo Bras, Alves da Silva Scaff, (2023); Lépez de Ramos, et. al.,
(2024); Sabonete Calulo, & Machado Guimardes, (2026); Séo analisados tanto os aspectos comuns
quanto as diferencas apresentadas pelas defini¢cbes desses autores. A partir da revisdo dos trabalhos
citados, é realizada uma analise detalhada das defini¢cGes de formacao docente propostas por cada autor.
Sdo identificados os elementos-chave de cada definigdo, bem como as semelhancas e divergéncias entre
eles.

A partir do contexto nacional foram consultados os trabalhos dos autores: Ndembele, & Hernandez de la
Torre, (2020); Costa, et. al., (2025); Hombo Alfredo & Barbosa, (2026). Nos seus artigos, 0 estudo
centrou-se em dar a conhecer as necessidades de formacgéo dos professores do ensino primario em Angola

com destaque para a zona urbana (Luanda). Na analise de suas obras ndo ha nenhuma tentativa de
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significar uma logica para a formagdo de professores, nem particularmente a partir do contexto das

competéncias pedagogicas profissionais.

A categorizacdo da formacdo docente é essencial para a compreensao da sua natureza, caracteristicas e
funcbes no campo educativo da Escola Liceu n.° 1. Através deste processo, estabelece-se o quadro
conceptual que serve de base ao desenvolvimento desta investigacdo, bem como a fundamentacdo da
estratégia de formacdo proposta para a solucdo das competéncias pedagdgicas profissionais dos
professores.

Em tal sentido, o desempenho profissional destes professores que nao tem uma formacéo pedagogica,
véem-se limitados a obter com eficiéncia e qualidade o processo de ensino aprendizagem que
administram; portanto é a necessidade da capacitacdo para resolver as limitacfes em seu desempenho
profissional docente.

Tendo-se em conta o expresso pelo Ander-Egg, (1983); Chiavenato, (2017); por considerar que a
capacitacdo docente como uma preparacdo remedial para os professores, atendendo os vazios da
formacdo inicial e a demanda que seu desempenho profissional atual. A investigagdo do Torres
Hernandez, (2023); ao aborda esta categoria como processo que se orienta a aquisi¢cdo de novos
conhecimentos. Esses autores, em sua investigacdo realizam uma sistematizacdo tedrica sobre a
capacitacdo docente no contexto internacional e nacional que permitiu atender a diversidade de posi¢oes
tedricas.

Reconhece-se a posi¢cdes do Chiavenato, (2017); ao expor etapas para 0 processo de capacitacao,
emoldurando-a na detec¢do de necessidades, a elaboracdo do programa de capacitacdo para satisfazer as
necessidades diagnosticadas, logo se implementa o programa, e por Gltimo a avaliacao dos resultados.
O processo de capacitagdo para os autores consultados demonstra em suas teorias que, a capacitacao
docente contribui na melhora do processo académico da instituicdo docente, constitui um agente
motivador aos docentes ao influir no adequado desempenho das competéncias pedagdgicas. Além disso,
estes consideram que a avaliacdo do desempenho do docente € uma ferramenta para a valoracdo e
deteccdo das necessidades; e a administracdo das instituicdes docentes sao as encarregadas e responsavel
por velar por desenvolvimento eficiente do processo de formacdo que administra o docente com a
melhora e aperfeicoamento de suas competéncias profissionais pedagdgicas.

Pela deficiente capacitacdo pedagdgica dos professores do centro Liceu n°1 do ensino basico e meia que
ndo responde a expectativa da atual sociedade, propde-se uma estratégia de capacitacdo do posto de
trabalho para atender as competéncias pedagdgicas adequada para responder as necessidades da educacao
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do novo seculo no municipio e desta forma resolver as limitagdes em seu desempenho profissional
docente destes professores e assim obter com eficiéncia e qualidade o processo de ensino aprendizagem
que administram, propiciando uma aprendizagem profunda em seus estudantes.

Fonseca & Gotay, (2021); em seu artigoabordam a necessidade de preparacdo de professores na
Republica de Angola, colocando énfase nos professores do ensino primério; identificou-se que nem todos
os professores em Luanda, possuem as qualificacfes exigidas, nem preparacdo pedagogica suficiente
para desenvolver com qualidade o processo de ensino educativo na escola.

Para atender as competéncias docentes dos professores do centro da Escola Liceu n.° 1., que propiciem
aprendizagens profundas em seus estudantes se requer da andlise tendencial da categogia competéncias
pedagdgicas. A competéncias foi abordado por diferentes autores, tais como: Jiménez, Gonzalez &
Ocampo, (2011); Escartin Vazquez, (2012); Villarroel & Bruna, (2017); Romero Jeldres, (2020); Torres
Hernandez, (2023); abordam em seu trabalho o término competéncias, o que referem ao um conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes que o ser humano aplica para aprender, adaptar-se e desempenhar-
se no mundo. Os autores, especifican que a competéncia corresponde a um saber-fazer em contexto, onde
se mobilizam recursos cognitivos, integrando conhecimentos, habilidades e valores para enfrentar-se a
distintas situac6es do quehacer no @mbito profissional.

Sdo os docentes deste ensino os encarregados de obter através do processo de ensino aprendizagem a
demanda de uma geracdo preparada para enfrentar-se as mudancas vertiginosas da ciéncia e as
tecnologias. Por isso se requer que as instituicGes educativas garantam um pessoal docente com o
dominio dos quatro pilares da educacdo (aprender a aprender, aprender a fazer, aprender a ser e a
conviver). El articulo 3 de la Ley de Educacion (Ley N.° 13/01) busca formar individuos criticos y
participativos en la sociedad, capacitdndolos para comprender y abordar los problemas locales,
regionales y globales desde una perspectiva democratica.

Entretanto, na pratica pedagdgica do centro escolar Liceo N°1 “Jos¢ Manuel Salucombo o 63,12 % dos
docentes (89), ndo demostram em seu desempenho do processo de ensinanca aprendizagem das
disciplinas que lesiona, as competéncias pedagOgicas que garantem em suas estudantes no
desenvolvimento habilidades, conhecimento assim como atitudes e valores para seu proprio
desenvolvimento e sua insercdo na sociedade.

Todo o antes expresso-se manifesta na necessidade da capacitacdo dos professores deste centro

relacionado com enfoque de competéncias profissionais pedagdgicas que contribua no desempenho
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docente e a melhora do processo formativo nos estudantes deste ensino, que possam responder de maneira
efetiva as necessidades do presente e futuro desta sociedade.
A alarmante escassez de professores no nosso pais tem levado a adopcéo de medidas extraordinérias,
como a contratacdo de licenciados e técnicos de nivel superior para exercerem a actividade docente nos
niveis do ensino primario e secundario. Esta situacdo, embora represente uma solucdo temporaria para
resolver um grave problema social, revela a falta de preparacdo adequada destes novos educadores para
exercerem eficazmente as suas competéncias pedagdgicas. E fundamental destacar algumas
manifestacbes no comportamento desses profissionais que revelam a presenca de deficiéncias
significativas:

« Hauma ligacéo insuficiente dos contelidos com o quotidiano dos alunos.

« Os métodos de ensino utilizados pelos professores ndo se alinham de forma coerente com a

I6gica do contetido ensinado em sala de aula.

O potencial dos recursos didaticos utilizados nas aulas ndo é aproveitado de forma adequada.

« E observada uma falha ou insuficiéncia no alcance dos objetivos da ligo.

+ Os professores apresentam dificuldades no uso adequado do quadro negro durante as aulas.

» Ha dificuldade na conclusdo das aulas, pois ndo sdo feitas perguntas de controle para avaliar a

aprendizagem dos alunos em relacdo ao contetido ministrado.

Estas deficiéncias na pratica pedagdgica reflectem a necessidade urgente de investigar e resolver o
problema da falta de preparacdo dos profissionais recrutados para o ensino secundario Liceo N°1 “José
Manuel Salucombo” em Angola.
Com base no que foi afirmado no estudo realizado, declara-se como problema de investigacdo: Como é
que o insuficiente dominio das competéncias pedagdgicas profissionais por parte dos professores da
escola Liceu n°l “José Manuel Salucombo” no municipio de Saurimo, Lunda Sul, Angola, limita a
qualidade do ensino recebido pelos alunos do ensino secundario?
Dentre os quais sdo determinados 0s objetivos especificos e as acdes para seu cumprimento: Determinar
as tendéncias historicas no desenvolvimento das competéncias pedagogicas profissionais para o
desempenho docente, com eco ou caso da Escola Secundaria n® 1 do municipio de Saurimo, provincia de
Lunda Sul, Angola.
Materiais e métodos
A investigagdo adotou um desenho de enfoque misto, com alcance descritivo, conforme declarado no

documento. O estudo combinou procedimentos quantitativos para diagnostico das competéncias
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pedagdgicas e procedimentos qualitativos para caracterizacdo epistemologica e analise das praticas
docentes, onde prevalece a analise historica ldgica e baseada em tendéncias.
A pesquisa foi realizada na Escola Secunddria Liceu. n°l “Jos¢ Manuel Salucombo”, localizada no
municipio de Saurimo, Provincia da Lunda Sul, Angola. Para a coleta de dados foram utilizados
instrumentos validados na literatura e adaptados ao contexto angolano. Os materiais incluiram:
» Questionério de diagnostico de competéncias pedagogicas profissionais, elaborado com base
nas categorias propostas por Perrenoud (2006) e Camargo & Pardo (2008). O instrumento foi
aplicado em formato impresso, contendo 32 itens em escala Likert de cinco pontos.
« Guia de observacdo de aula, construido a partir dos indicadores descritos no documento
institucional, incluindo aspectos como:

ligacdo dos contetidos ao cotidiano dos alunos;

coeréncia metodoldgica;

uso de recursos didaticos;

YV V V V

alcance dos objetivos da licdo;

> estratégias de avaliacdo formativa.
O documento original indica que “os métodos de ensino utilizados pelos professores ndo se alinham de
forma coerente com a logica do conteudo”, justificando a inclusdo desses indicadores.

« Entrevistas semiestruturadas, dirigidas a dois professores selecionados para caracterizacdo
epistemoldgica aprofundada, conforme o objetivo especifico da pesquisa. As entrevistas foram
gravadas com gravador digital Sony ICD-PX470 e posteriormente transcritas.

» Andlise documental, realizada sobre planos de aula, portfolios docentes e relatérios de
departamentos pedagdgicos. Este procedimento permitiu verificar a estrutura da planificacédo e
a légica das estratégias de ensino.

» Software de apoio analitico:

> IBM SPSS Statistics v.26, para analise descritiva dos dados quantitativos.
» NVivo 12 Plus, para codificacdo tematica das entrevistas.
» Python 3.10, com bibliotecas NLTK e TextBlob, para mineragdo de texto e analise de sentimento,
conforme descrito no documento.
Procedimento

O procedimento foi executado de forma cronoldgica e replicavel:
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« Aprovacao institucional: O projeto foi apresentado a dire¢do do Liceu n°l e aprovado conforme

as normas internas de investigagdo educativa.
« Consentimento informado: Todos os participantes receberam um formuléario explicando
objetivos, riscos e beneficios. A participacdo foi voluntaria e confidencial.
+ Aplicagdo dos instrumentos: Os questionarios foram administrados em sala de reunifes do centro,
em sessoes de 30 minutos.
As observacdes de aula foram realizadas durante trés semanas consecutivas, cobrindo diferentes
disciplinas. As entrevistas foram conduzidas em gabinete privado, com duracdo media de 45 minutos.
Processamento dos dados: Os questionarios foram digitados no SPSS e analisados mediante estatistica
descritiva. As transcri¢des das entrevistas foram codificadas no NVivo. A mineracao de texto foi aplicada
sobre documentos legais e artigos citados.
Triangulacdo e validagdo: Os resultados foram apresentados a um painel de cinco especialistas em
formacdo docente, que avaliaram coeréncia, pertinéncia e aplicabilidade da analise.

Consideracdes éticas

O estudo cumpriu as normas éticas internacionais para pesquisas em educacao (UNESCO, 2019) e seguiu
a legislacdo angolana vigente, incluindo a Lei de Bases do Sistema de Educacao (Lei n°® 13/01). Todos
0s participantes assinaram consentimento informado. Os dados foram tratados de forma confidencial,
sem identificagdo nominal. As gravacgdes foram armazenadas em dispositivo criptografado e eliminadas
apos analise. O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Lueji A’nkonde, sob
protocolo n® ULAN-EDU-2024-017.

Anélise e discusséo dos resultados

Esta secdo analisa a evolucdo da formacédo de professores desde o seu inicio até o presente, destacando
suas principais tendéncias. Ressalta-se a importancia da formacdo como ferramenta para o
desenvolvimento profissional dos professores e seu impacto na qualidade da educacao.

Para o desenvolvimento deste estudo foi necessario aplicar o método histérico-lgico com aplicacdo de
mineragdo de texto e analise de sentimento; e revisar os documentos consultados tais como: trabalhos de
pesquisa, documentos legais. Sdo determinados 0s principais antecedentes e tendéncias histdricas que se
manifestaram na evolucdo da capacitacdo docente e competéncia pedagogica.

Se inicia com as anélises do autor Herndndez, et. Al., (2022); para a analise da evolugdo da formacéo de
professores, destacou duas tendéncias principais: a formagéo de pessoal numa perspectiva administrativa

e a formacdo de professores. No estudo, atingiram paises desenvolvidos como Estados Unidos da
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América (EUA), Franca, Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, antiga Unido Soviética, Japdo
e Canada. Refere-se também a Col6mbia, Venezuela e Cuba; No entanto, ndo oferece argumentos
particulares no seu estudo sobre a formacdo de professores nos paises africanos e especialmente em
Angola. Para efeitos da investigacdo aprofunda-se a anélise da formacéao de professores em Angola.

As obras dos autores foram analisadas Kapitango, (2006); Vieira Paxe, (2014); Fonseca & Gotay, (2021);
Jodo, (2023) foram levados em conta para o estudo historico.

O trabalho de Kapitango, (2006); realiza uma analise histdrica exaustiva da politica educativa em Angola,
abordando os antecedentes, a organizagéo, o desenvolvimento e as perspectivas do sistema educativo
desde a independéncia do pais até ao inicio do século XXI. O texto analisa a evolu¢do da politica
educativa em Angola desde 1976, ano em que o pais alcancou a sua independéncia, até 2005. Sao
examinados os principais marcos e transformacdes que viveu no sistema educativo.

O autor estuda a organizacao e estrutura do sistema educativo angolano, considerando os diferentes niveis
e modalidades (ensino primario, secundario, técnico-profissional e superior). Descreve também como a
organizacdo do sistema educacional foi configurada e desenvolvida ao longo das décadas percorridas.

O livro analisa as principais orientacGes, objectivos e estratégias que orientaram a politica educativa em
Angola durante o periodo 1976-2005. S&8o examinados os avancos, desafios e transformacgdes que a
politica educacional experimentou ao longo deste periodo histérico. O autor aborda também as
perspectivas e projecdes futuras da politica educativa angolana, considerando os desafios e propostas de
melhoria para o sistema educativo. A evolucdo da politica educativa em Angola é realizada pelo autor
Kapitango, (2006); através das seguintes etapas:

Periodo pos-independéncia (1976-1991)

Nesta primeira fase, o autor examina como foram lancadas as bases do sistema educativo angolano apés
a independéncia do pais em 1975. Sdo analisados 0s principais objectivos, estratégias e reformas
implementadas no sistema educativo durante os primeiros anos de independéncia.
De acordo com a informacéo estudada, durante os primeiros anos da independéncia de Angola (1976-
1991), o autor Kapitango N. Alberto analisa que os principais objectivos, estratégias e reformas
implementadas no sistema educativo foram:
Obijetivos

« Erradicar o analfabetismo e universalizar o acesso a educacéo basica.

o Formar quadros técnicos e profissionais para o desenvolvimento socioeconémico do pais.
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e Reestruturar e modernizar o sistema educativo de acordo com as necessidades do novo Estado

Angolano.

Estratégias

o Campanha nacional de alfabetizacdo e educacdo de adultos.

o Expanséo da cobertura da rede escolar, especialmente nas zonas rurais.

o Formacdo e capacitagdo de professores para atender a demanda educacional.

« Adocdo de curriculo e materiais didaticos acordes com a identidade e realidade nacional.
Nesta etapa, 0 autor destaca que um dos principais desafios foi a formacéo e formacéo de professores
para responder a crescente procura educativa ap6s a independéncia. Foram implementadas estratégias
para a criagdo de instituicbes de formacéo de professores e de formacéao intensiva de professores, de
forma a melhorar as suas competéncias pedagdgicas.
Reformas implementadas

o Reestruturacdo do sistema educativo a nivel (primario, secundario e superior).

« Criacdo de novas instituicdes de ensino e formagdo técnico-profissional.

« Introducdo do ensino de linguas nacionais, além do portugués.

o Adaptacdo dos planos de estudo e contetdos curriculares aos objectivos de desenvolvimento

nacional.

e Melhoria da infra-estrutura e equipamentos dos centros educacionais.
A politica educativa em Angola centrou-se na erradicacdo do analfabetismo, na formacéo de recursos
humanos e na reestruturacdo do sistema educativo para responder as necessidades do novo Estado
angolano.

Periodo de transicdo e reconstrucdo (1992-2002):

Esta fase abrange o periodo de transicdo politica e reconstrucdo do pais apds a guerra civil em Angola.
O autor estuda como a politica educacional se adaptou e evoluiu neste contexto de mudancas e
reconstrucdo nacional.

Durante esta fase marcada pela guerra civil, o autor analisa que a formacéo e formacdo de professores
enfrentou dificuldades e limitacGes devido a instabilidade e escassez de recursos. Contudo, foram feitos
esforcos para manter a formacdo dos professores e fortalecer as suas competéncias, apesar das
adversidades do contexto.

Periodo de consolidacion vy desarrollo (2003-2005):
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Nos ultimos anos analisados (2003-2005), o livro examina a consolidacdo e o desenvolvimento do
sistema educativo angolano. Analisa como a politica educacional se concentrou na melhoria da
qualidade, cobertura e eficiéncia do sistema educacional durante esta fase.

O autor destaca que a politica educacional focou na consolidacdo e melhoria da qualidade da formacao
docente. Foram implementados programas de formacéo continua e feitos investimentos para aumentar
as competéncias pedagogicas dos professores, como parte dos esfor¢os para melhorar a qualidade da
educacéo.

A descricdo que Kapitango, (2006); oferece sobre a estrutura do sistema educativo angolano é assumida
pelo pesquisador, com precisdo no ensino secundario tendo em conta sua relacdo com a temaética da
investigacao.

Obijetivos da educacdo secundaria

« Proporcionar formagdo geral que prepare os alunos para a vida ativa e para o ingresso no ensino
superior.

o Desenvolver as capacidades intelectuais, fisicas, morais, civicas e artisticas dos jovens.

e Formar cidaddos com uma base cultural e cientifica solida, capazes de contribuir para o
desenvolvimento socioeconémico do pais.

Principios da educacdo secundaria

o Universalizacdo progressiva do acesso ao ensino secundario.

o Integracdo de formacdo tedrica e pratica, ligada as necessidades do desenvolvimento nacional.

« Incorporagdo de ciéncias, tecnologias e linguas nacionais no curriculo.

« Promocéo da educacéo integral do aluno, incluindo aspectos civicos, morais e patrioticos.
O autor analisa a forma como esta estrutura, objectivos e principios do ensino secundario evoluiram ao
longo do periodo 1976-2005, no contexto das mudancas e transformacdes da politica educativa angolana.
O sistema educativo angolano inclui dois niveis de ensino secundario:

e Ensino Secundario do 1° Ciclo (Educacdo Secundaria Basica).

« Ensino Secundério do 2° Ciclo (Educagdo Secundaria Superior).
Este primeiro ciclo da educacéo secundaria tem uma duragdo dos quatro anos. Essa etapa educativa
compreende os anos escolares do 7° ao 10°, abrangendo a adolescéncia inicial e média dos estudantes.
Ao ingressar no 7° ano, os estudantes geralmente estdo na faixa etéaria entre 12 e 14 anos, correspondendo
a adolescéncia inicial. Ao concluir o 10° ano, os estudantes estardo entre 15 e 17 anos, ja na fase da

adolescéncia média.
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O primeiro ciclo da educacdo secundéria é fundamental para proporcionar uma formacao geral basica

aos jovens. Nessa fase, os estudantes consolidam conhecimentos e competéncias essenciais que servirdo
de base para a educacio secundaria superior. E um periodo crucial para o desenvolvimento intelectual,
fisico, social e emocional dos adolescentes. Nesse ciclo, busca-se oferecer uma educacdo diversificada,
abrangendo disciplinas fundamentais como lingua, matematica, ciéncias, estudos sociais, entre outras.
O seu principal objetivo é preparar os estudantes para a vida préatica, proporcionar uma formacéo geral
bésica, lancando as bases para o ensino secundario superior. Os planos de estudos incluem disciplinas
fundamentais como linguas, matematica, ciéncias, estudos sociais, entre outras. A énfase é colocada no
desenvolvimento de habilidades e conhecimentos que preparam os alunos para a vida prética e para o
préximo nivel de ensino.

Portanto, o primeiro ciclo da educacdo secundaria em Angola desempenha um papel crucial no
desenvolvimento integral dos adolescentes, além de lancar as bases para a continuidade de seus estudos
no nivel secundario superior.

A descricdo detalhada pele Kapitango, (2006); do primeiro ciclo da educacdo secundaria em Angola, sua
relevancia para o desenvolvimento integral dos adolescentes e sua fungdo de preparacdo para o nivel
superior, sdo informacgfes cruciais para a investigacdo aqueles assumidos para a caracterizacdo e
diagnostico do objeto de estudo e campo de atuacdo; por oferecer em detalhes a estrutura, objetivos e
importancia do primeiro ciclo da educacdo secundaria em Angola é essencial para a pesquisa
desenvolvida. Esses elementos ajudam a contextualizar e analisar de forma mais aprofundada a evolucao
da politica educativa no pais, especialmente no que se refere ao nivel secundario.

O sequndo ciclo do ensino secundario

Este segundo ciclo do ensino secundario tem a duracdo de trés anos. Abrange do 11° ao 13° ano,
correspondente ao final da adolescéncia dos alunos. O seu principal objetivo é aprofundar a formacao
geral dos jovens, permitindo-lhes especializar-se em areas relacionadas com 0s seus interesses e aptiddes.
Os planos de estudos deste segundo ciclo incluem disciplinas mais especializadas, como opc¢oes de
ciéncias, humanidades e artes, entre outras. Visa preparar os alunos para o ingresso no ensino superior
ou para o ingresso no mundo do trabalho.

Esta etapa do ensino secundario visa preparar 0s alunos para 0 ingresso no ensino superior, sua inser¢ao
no mundo do trabalho. Neste segundo ciclo pretende-se que os alunos aprofundem e reforcem as suas

competéncias e conhecimentos em areas relacionadas com 0s seus interesses.
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Outro de os autores consultados para o cumprimento de este epigrafe é Vieira Paxe, (2014); no seu artigo
refere também analisa-se a evolugédo das politicas educacional em Angola enfocando-se em os desafios
para garantir el direito a la educacdo em el pais. Abarca um periodo histérico desde a época colonial
hasta a atualidade (2002 em diante), examinando os diferentes contextos y reformas educativas; e para o
fazer tem em conta com quatro etapas. El objetivo principal del estudio es analizar la evolucion de las
politicas educacionales en Angola y los principales desafios para la efectiva realizacion del derecho a la
educacion en el pais. Os principias resultados do estudo histérico é indicado abaixo:

Periodo colonial

O autor caracteriza esta fase do sistema educativo colonial como elitista e segregacionista, orientada para
servir os interesses da metrépole portuguesa. O autor indica que a formacdo de professores durante o
periodo colonial era limitada e visava responder as necessidades do sistema educativo colonial. A énfase
foi colocada nas habilidades basicas de ensino de leitura, escrita e aritmética, sem maior énfase em
estratégias pedagogicas inovadoras.

Pds-independéncia (1975-1991)

Nesta fase sdo identificados os principais objetivos e desafios do sistema educativo.; apds a

independéncia em 1975, o novo governo angolano adotou medidas para universalizar acesso a educacao
e erradicacdo do analfabetismo, mas enfrentou obstaculos devido a instabilidade politica e a guerra civil.
A formacdo docente como indicador nesta fase € explicada, pelo autor, pela existéncia de tentativas de
melhoria da formacdo docente, apds a independéncia, mas com limitacdes por falta de recursos e
instabilidade politica. Afirma-se também que foram feitos esforcos para desenvolver competéncias de
alfabetizacdo e educacdo civica, mas com dificuldades na implementacdo de abordagens pedagdgicas
mais eficazes. No entanto, a formacdo desses docentes apresentava deficiéncias e lacunas. N&o se pode
apreciar leis para legisla la capacitacdo docente em Angola.

Como resultado do estudo realizado sobre o artigo, o autor endossa que:

e Os programas de formacéo inicial de professores implementados nesse periodo ndo conseguiram
preparar adequadamente os futuros docentes, com deficiéncias na aquisi¢cdo das competéncias
pedagdgicas necessarias.

e Se pode constatar que havia um nivel insuficiente de qualificacdo e especializacdo entre os
professores que atuavam no sistema educativo angolano logo apds a independéncia, identificando

lacunas significativas em sua formacao.
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o O autor verifica que havia poucas iniciativas de capacitacdo e aperfeicoamento docente em
servigo durante essa etapa, sendo que os programas de formacdo continuada existentes tinham
alcance e eficécia limitados.

e Se pode apreciar que se analisa que as condicBes salariais, de infraestrutura e de apoio
institucional oferecidas aos docentes nesse periodo eram precérias, 0 que impactava
negativamente no desempenho e na motivacao dos professores.

Periodo pds-guerra civil (1991-2002)

Apds o fim da guerra civil em 2002, persistiram os desafios relacionados a formacéo e qualificacdo dos

professores. O autor destaca a necessidade de investir na capacitacdo continua do corpo docente. Sobre
a competéncias pedagogicas, o autor enfatiza que a qualidade da educacéo esté diretamente relacionada
a capacitacdo e ao nivel de competéncias dos professores.

Foram retomados os esforcos para reformar e modernizar o sistema educativo, com énfase na expansao
da cobertura e na melhoria da qualidade. Neste periodo, foram feitos esforcos para reformar a formacao
de professores, mas ainda havia desafios quanto a qualidade e ao alcance dos programas. A énfase foi
colocada nas competéncias relacionadas ao ensino béasico de leitura, escrita e matematica, bem como nas
habilidades de gerenciamento de sala de aula.

Além disso, sdo avaliados os avancos e dificuldades na implementacéo das novas politicas educacionais.
O autor analisa que:

« Durante esta etapa houve tentativas de reforma e melhoria dos programas de formacao inicial de
professores, com o objetivo de fortalecer as suas competéncias pedagogicas. Contudo, persistem
défices na preparacdo dos futuros professores.

« ldentifica que, apesar de alguns esforcos de formacédo, o nivel de qualificacdo e especializacdo
dos professores permaneceu insuficiente, com lacunas significativas na sua formagé&o.

o Nota-se que neste periodo foram implementadas mais iniciativas de formacdo continua e
aperfeicoamento docente em servico. Contudo, o ambito e a eficacia destes programas de
formacéo ainda eram limitados.

« Embora tenha havido algumas melhorias nas condi¢Oes salariais e de infraestrutura dos
professores, as condigdes gerais de trabalho permaneceram precarias, o que afetou negativamente

a motivagao e o desempenho dos professores.
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Durante o periodo de transicdo e reconstrucao (1991-2002), foram feitos alguns esforcos para melhorar
a formacéo de professores e reforcar as competéncias pedagdgicas, mas ainda persistiam importantes
défices e desafios nestes aspectos do sistema educativo angolano.

Atualidade (2002 em diante)

Persistem desafios relacionados com infra-estruturas, formacao de professores e equidade no acesso a

educacdo. Novas politicas e reformas educativas foram implementadas para enfrentar estes desafios. No
estagio atual, o autor aponta a necessidade de melhorar significativamente os programas de formacéo
inicial e continuada de professores. Em seu artigo, ele destaca a importancia dos professores
desenvolverem competéncias em areas como alfabetizacédo, atencdo a diversidade, utilizagcdo de recursos
didaticos e tecnologias de apoio ao ensino.

Essa abordagem diacrbnica permite ao autor contextualizar e fundamentar sua andlise posterior na
formacéo de professores, nas competéncias pedagdgicas e na garantia do direito a educagdo no pais. O
autor indica que:

o Nesta fase, foram realizadas reformas mais profundas nos programas de formacdo inicial de
professores, com o objetivo de melhorar a preparacdo dos futuros professores e dota-los das
competéncias pedagogicas necessarias. No entanto, ainda persistem desafios e limitacfes a este
respeito.

o Salienta que foram implementadas mais iniciativas para elevar o nivel de qualificacdo e
especializacdo dos professores, mas ainda existem lacunas e deficiéncias na formacdo de muitos
professores.

e Indica que os programas de formacdo e aperfeicoamento de professores em servico foram
ampliados e fortalecidos durante este periodo. No entanto, ainda h& necessidade de melhorar a
cobertura, a qualidade e a eficacia destes esforcos de educacao continuada.

« Analisa que, embora tenham sido feitas algumas melhorias nas condicdes salariais, infraestruturas
e apoio institucional aos professores, ainda persistem problemas importantes que afetam a
motivacao e o desempenho dos professores.

Como se pode verificar, o autor sublinha que, durante esta fase de consolidagdo (2002-presente),
registaram-se progressos na formacgéo de professores e no reforgo das competéncias pedagdgicas em
Angola, mas ainda existem desafios e limitagdes importantes que devem ser superados. enfrentou. para

melhorar a qualidade da educagdo no pais.

Luz, 25, €1628, julio 2026, Edicion 103



Agoistinho Huxi Aires Kamuamba
Pedro Balaus Cusrodio
Yamilé Mesa Barrera

Para melhorar a formacédo de professores e fortalecer as competéncias pedagogicas em Angola, o autor

propde as seguintes medidas e estratégias:

Aprimorar os programas de formacao inicial de professores, garantindo sélida preparacdo em
conteudos académicos e metodologias pedagdgicas.

Garantir que os futuros professores adquiram as competéncias necessarias para enfrentar as
realidades educativas do contexto angolano.

Implementar programas de formacdo e aperfeicoamento docente de forma sistematica e
permanente.

Oferecer oportunidades de educacao continuada que permitam aos professores atualizar os seus
conhecimentos e competéncias.

Promover a investigacdo-acao e a reflexdo critica sobre as praticas pedagdgicas.

Garantir salarios e beneficios adequados que motivem os professores e lhes permitam concentrar-
se no seu desenvolvimento profissional.

Fornece recursos didaticos, infraestrutura e apoio institucional suficientes para o desempenho do
trabalho docente.

Estabelecer uma carreira docente claramente definida, com oportunidades de promocdo e
reconhecimento baseadas no mérito.

Implementar sistemas de avaliacdo de desempenho docente que permitam identificar pontos
fortes e necessidades de formacgéo.

Estabelecer ligacdes mais estreitas entre as instituicbes de formacdo de professores e as escolas,

para facilitar a transicéo e aplicacdo dos conhecimentos na prética.

Fonseca & Gotay, (2021); ao contrério do artigo de Paxe. Isaac Pedro Viera, que analisa a evolu¢do das

politicas educativas em Angola divididas em trés periodos (independéncia, transi¢do e reconstrucao, e

consolidacéo), neste artigo nao apresenta uma estrutura baseada em etapas histéricas. Em vez disso, 0s

autores centram-se em destacar a importancia e a necessidade de reforcar a preparacdo dos professores

em Angola, sem fazer uma visdo diacronica da situacdo. O foco do conteudo é bastante tematico,

destacando os atuais desafios e necessidades em torno da formacéao e desenvolvimento profissional dos

professores no pais. Os principais pontos discutidos no artigo sdo:

A necessidade urgente de melhorar a preparacdo dos professores em Angola para elevar a

qualidade da educacéo no pais.
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e O Plano Nacional de Formacéo de Professores (PNFQ) de Angola, cujo objetivo é proporcionar
formacdo continuada aos professores, enfatizando a importancia da melhoria do conhecimento
através da formagao no estrangeiro.

e Os desafios que Angola enfrenta na formacéo de profissionais que abordem de forma abrangente
as questdes sociais, 0 que requer abordagens interdisciplinares e multidisciplinares com uma
orientacdo humanistica.

o Arrelevancia da virtualizacdo e da Educacédo a Distancia no ensino superior angolano, utilizando
ambientes virtuais para o ensino-aprendizagem, e a necessidade de adaptar métodos pedagdgicos
para promover a saude fisica, mental e espiritual num ambiente de aprendizagem misto.

Do estudo do artigo dos autores Fonseca & Gotay, (2021); verifica-se que 0 mesmo esta orientado para
a analise da situacdo contemporanea e de iniciativas atuais, como o Plano Nacional de Formacédo de
Professores (PNFQ), sem aprofundar o contexto historico que poderia ter influenciado a situacdo actual
da formacédo de professores em Angola. Ao contrario de outros trabalhos que analisam a evolugdo das
politicas educativas em Angola ao longo do tempo, este artigo centra-se exclusivamente na realidade
actual da formacao de professores. Os autores nao fornecem detalhes especificos sobre o0 PNFQ e outras
acOes recentes mencionadas no artigo.

Jodo, (2023); a partir no titulo do artigo, é possivel identificar que este texto aborda os antecedentes
histdricos relacionados as politicas publicas de educacdo em Angola com énfases no Ensino primario.
No analises do contetdo, € possivel perceber que o artigo faz uma contextualizacao histérica das politicas
educacionais em Angola, abrangendo os seguintes periodos: Periodo colonial, Pés-independéncia (1975),
Periodo pds-guerra civil (1991-2002), e como Ultimo periodo Atualidade sim declarar datas. Abrangendo
0s seguintes resultados:

Periodo colonial

O artigo menciona que durante o periodo colonial, a educagdo em Angola era deficiente e visava apenas
a formacéo de méao de obra para o sistema colonial.

O autor indica que, durante o periodo colonial, a formag&o de professores era limitada e visava responder
as necessidades do sistema educativo colonial. Afirma-se que as competéncias pedagdgicas, nesta fase,
enfatizaram as competéncias pedagogicas basicas de leitura, escrita e aritmética, sem maior énfase em
estratégias pedagdgicas inovadoras.

Pds-independéncia (1975)
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Ap0s a independéncia, o pais implementou reformas educacionais para expandir 0 acesso a educagao e

erradicar o analfabetismo. O autor descreve, que a formacdo de professores teve tentativas de melhorar
a formacdo de professores, mas com limitacdes por falta de recursos e instabilidade politica. Afirma
também que foram feitos esforgos para desenvolver competéncias de alfabetizacdo e educacéo civica,
mas com dificuldades na implementacao de abordagens pedagodgicas mais eficazes.

Periodo pos-querra civil (1991-2002)

O artigo destaca que ap6s o fim da guerra civil em 2002, Angola enfrentou o desafio de reconstruir seu

sistema educacional. Neste periodo, para a formacao de professores, foram feitos esforcos para reformar
a formagé&o de professores, mas ainda havia desafios em termos de qualidade e &mbito dos programas. A
énfase foi colocada nas competéncias relacionadas ao ensino basico de leitura, escrita e matematica, bem
como nas habilidades de gerenciamento de sala de aula. Foram feitos esforc¢os para reformar a formacao
de professores, mas ainda havia desafios em termos de qualidade e &mbito dos programas.

Atualidade

O texto analisa as politicas publicas de educacdo em vigor atualmente em Angola, com foco nas
percepcdes dos professores do ensino primario e os desafios para a erradicacdo do analfabetismo.
Capacitacion docente, para el autor en esta etapa, sefiala la necesidad de mejorar significativamente los
programas de formacién inicial y continua de docentes. Destaca también la importancia de que los
profesores desarrollen competencias en areas como alfabetizacion, atencién a la diversidad, uso de
recursos didacticos y tecnologias de apoyo a la ensefianza.

Apds revisar o conteddo deste texto, posso fornecer as seguintes informagfes sobre como o autor a
abordagem da capacitacdo docente e as competéncias pedagdgicas refere a importancia da formacao
continuada dos professores como uma prioridade nas politicas publicas de educagdo em Angola. Enfatiza
a necessidade de investir na qualificacdo profissional dos docentes, especialmente aqueles que atuam no
ensino primario. O autor especifica que, apesar dos esforcos, ainda existem desafios significativos
relacionados a capacitacdo e atualizacdo dos conhecimentos e habilidades dos professores.

No artigo, Jodo, (2023); enfatiza, a importancia de os docentes possuirem habilidades didaticas,
metodoldgicas e de gestdo da sala de aula eficazes. Também aponta que a falta de competéncias
pedagogicas adequadas entre os professores € um dos fatores que dificultam a erradicacdo do
analfabetismo em Angola. Nesse sentido, o artigo destaca a necessidade de programas de formacéo

docente que priorizem o fortalecimento das competéncias pedagogicas.
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O autor apresenta propostas especificas em relagdo a capacitacdo docente e ao desenvolvimento de
competéncias pedagodgicas. A propostas de programa de capacitacdo docente, propde a implementacéao
de uma formacdo continuada para os professores do ensino priméario em Angola. O programa teria como
objetivo atualizar os conhecimentos e habilidades dos docentes, visando melhorar a qualidade do ensino.
No mesmo se propde para professores do ensino primario abranja temas como metodologias de ensino,
uso de tecnologias educacionais e estratégias de gestdo da sala de aula.

Ele mesmo, também enfatiza a necessidade de fortalecer competéncias pedagogicas especificas entre os
professores do ensino primario. Uma das competéncias destacadas é a habilidade de adaptar os contetidos
e métodos de ensino as necessidades e realidades dos alunos. Outra competéncia enfatizada é a
capacidade de utilizar recursos didaticos diversificados e promover a participacao ativa dos estudantes
no processo de aprendizagem. Também ressalta a importancia do desenvolvimento de competéncias
relacionadas a avaliagdo formativa e a identificagdo de dificuldades de aprendizagem.

Portanto, Jodo, (2023); apresenta propostas concretas de um programa de capacitagdo docente e de
competéncias pedagogicas a serem fortalecidas na formacdo continuada dos professores do ensino
primario em Angola, como forma de contribuir para a melhoria da qualidade da educacéo e a erradicacao
do analfabetismo no pais.

Para comprender la evolucion de la capacitacion docente y el desarrollo de competencias pedagdgicas
en Angola, se realizd una revision de los aportes de diversos autores que han analizado la politica
educativa del pais a lo largo del tiempo y con el uso de técnicas: revision de literatura y analisis de
narrativas, y la aplicacion de mineria de texto y andlisis de sentimiento. Este andlisis conjunto permite
tener una vision mas comprehensiva sobre como se ha enfrentado el reto de la formacion y preparacion
de los docentes en Angola, y cdmo se han buscado desarrollar las competencias pedagogicas necesarias
para mejorar la calidad de la educacion en el pais.

Principais tendéncias da evolucdo historica das politicas educativas em Angola

No periodo colonial, as menc¢des a formacdo de professores tém uma conotacdo mais negativa,
reflectindo as limitacOes e o foco estreito da formacéo de professores.

No periodo pés-independéncia, existe um sentimento mais positivo, embora com algumas preocupacoes
quanto as dificuldades na implementacéo de programas de formagéo eficazes.

Nos periodos de transicdo e consolidacdo, 0 sentimento apresenta uma evolugdo mais mista, com

reconhecimento de progressos, mas também persisténcia de desafios.
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Atualmente, a analise de sentimentos reflete uma maior urgéncia e otimismo relativamente a necessidade

de melhorar significativamente a preparacdo dos professores.

Estas tendéncias em temas e percepc¢des, identificadas através da mineracdo de textos e da analise de
sentimentos, complementam a analise histdrica realizada pelos autores consultados, oferecendo uma
perspectiva adicional sobre a evolugéo da formagéo de professores e o desenvolvimento de competéncias
pedagogicas em Angola.

Conclusdes

A analise integrada das perspectivas destes autores permite-nos compreender como a formacéo de
professores e 0 desenvolvimento de competéncias pedagdgicas tém sido abordados em Angola ao longo
de diferentes periodos historicos. Desde o contexto colonial, passando pelos desafios da transicdo e
reconstrucdo pos-independéncia, até aos mais recentes esfor¢os de consolidacdo e desenvolvimento, é
evidente uma evolucdo nas abordagens, estratégias e resultados obtidos em termos de formacdo e
preparacdo de professores.

Embora tenham sido identificados progressos e esfor¢os para melhorar a formacgéo e as competéncias
dos professores, os autores concordam que ainda existem desafios e limitagcdes importantes que devem
ser ultrapassados para aumentar significativamente a qualidade da educacdo em Angola. Este diagnostico
histdrico lancara as bases para analisar a situacdo atual e as propostas de politicas educacionais que visam
fortalecer a profissionalizagdo docente no pais.

A pesquisa conclui pela os achados histéricos permitem compreender como politicas, reformas e
contextos sociopoliticos moldaram a formacdo docente em Angola. A analise tendencial evidencia
padrdes persistentes, como insuficiéncias na capacitacdo e desafios estruturais. Esses resultados séo
essenciais para orientar decisdes atuais, fundamentar estratégias de melhoria e fortalecer competéncias
pedagogicas no pais.
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